MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

EDITAL PARA A SELECAO DE MONITORES - 01/2019

O Departamento de Administracdo da UFRPE no uso de suas atribuices legais,
tendo em vista as disposi¢Oes contidas na resolugdo 261/2001 do Regimento Geral da
Universidade Federal Rural de Pernambuco, torna puablico, para conhecimento dos
interessados, 0 processo de selecdo de alunos monitores das disciplinas abaixo listadas
para o Curso de Administracdo desta Universidade:

Disciplina Vagas Remuneradas Vagas Voluntarias
Introducdo a Contabilidade 01 02
Anélise de Balancos 01 02
Introducdo a Administracao - 01

1. O Processo de selecdo obedecera a Resolugdo No 262/2001-CEPE/UFRPE, que
regulamenta o Programa de Monitoria da UFRPE e atendera ao calendario apresentado
a sequir.

2. O Programa de Monitoria prevé duas possibilidades: a) monitoria remunerada, sem
geracgdo de vinculo de natureza empregaticia; b) monitoria ndo remunerada (voluntaria),
também sem geracdo de vinculo de natureza empregaticia. Ambas dardo certificados e
suas cargas horérias poderdo ser contabilizadas como Atividades Complementares, a
pedido dos alunos, conforme orienta a Resolugdo 313/2003-CEPE/UFRPE.

3. As inscrigdes serdo realizadas na Secretaria do Departamento de Administracdo, nas
datas segundo calendario a seguir, no horario entre 09h e 20h.

4. Para inscrigéo, os interessados deverdo ser alunos regularmente matriculados no
Curso de Bacharelado em Administracdo da UFRPE, preencher o requerimento
de inscri¢do, disponivel no site: www.preg.ufrpe.br (requerimento de monitoria),
apresentar copia do Historico escolar em que consta a nota da disciplina objeto do
exame de selecdo, que devera ser igual ou superior a 7,0 (sete), e o coeficiente de
rendimento(CR) atualizado, que devera ser superior a 7,0 (sete).

5. Para inscri¢do, o candidato devera ter disponibilidade de horario compativel com o
Plano de Trabalho elaborado pelo professor responsavel pela disciplina objeto do
exame.

6. Nao sera aceita inscricdo de aluno que possua reprovacdo por nota em qualquer
disciplina. E também vedada a inscri¢do de aluno que possua outra bolsa, de qualquer
tipo, na UFRPE ou fora; e ainda, ja ter sido desligado do Programa de Monitoria da
UFRPE.

7. A selecdo sera realizada pelo professor responsavel pela disciplina obedecendo ao
calendario abaixo. A nota atribuida a cada candidato sera uma média ponderada entre a
nota da Prova, a nota obtida na disciplina e 0 CR comprovados pelo Histérico Escolar
entregue no momento da inscricéo.


http://www.preg.ufrpe.br/

8. Serdo considerados aprovados todos os candidatos que obtiverem média final igual
ou superior a 7,0 (sete). A sele¢do das vagas, por sua vez, respeitard a ordem de
classificacéo.

9. Quaisquer duvidas durante o processo serdo resolvidas com base na j& citada
Resolucdo N0262/2001-CEPE/UFRPE.

10. Todas as etapas do processo de selecdo serdo divulgadas internamente, em locais de
facil acesso, como a Secretaria do Departamento de Administracdo, quadros de avisos e
outros julgados convenientes.

11. Calendario:

Datas Etapas
12/04/2019 Divulgacéo do Edital
Inscricdes:

15a17/04/2019 |09:00 as 17:00 - Secretaria do Departamento de Administragdo
17:00 as 21:30 - Coordenacdo do Curso de Administragdo

18/04/2019 Homologacéo das inscri¢des

22/04/2019 Realizacdo das provas as 15h

24/04/2019 Preparagdo do Relatério de Selecao para o CTA do DADM

26/04/2019 Homologacéo dos resultados pelo CTA do DADM

29/04/2019 Encaminhamento da Decisdo do CTA a PREG

29/04/2019 Divulgacéo dos resultados

12. Programas para avaliacdo dos candidatos:

o Vagas | Vagas
Disciplina Programa Professores | Monitor | Monitor
Bolsista |Voluntario

Conteudo:

A Contabilidade e o contador. Principios fundamentais de
Contabilidade como norteadores da agdo. Relatérios contébeis
e introducdo ao Balango Patrimonial. Grupos de contas.
Apuracdo de resultado de forma algébrica. Contabilidade por
balangos sucessivos. Escrituracdo contabil (razonete/razéo).
Balancete de verificacdo e apuragdo contabil do resultado.
Livros contébeis e ciclo contabil.

Bibliografia:
IUDICIBUS, S. de. (Coord.) Equipe de professores da FEA /
USP. Contabilidade introdutéria. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SANTOS, J. L. dos.; GOMES, J. M. M.; FERNANDES, L.
Introducéo a |A; SCHMIDT, P. Contabilidade geral: atualizado Pela Lei| Yumara
Contabilidade|no 11.941/09 e Pelas Normas do CPC Até o Documento de| \/asconcelos 1 2
Revisdo de Pronunciamentos Técnicos no 03/2013. S&o
Paulo: Atlas, 2014.

PADOVEZE, L. Manual de contabilidade basica:
Contabilidade INTRODUTORIA E INTERMEDIARIA -
TEXTO E EXERCICIOS. Sdo Paulo: Atlas, 2014,

MARION, J. C. Contabilidade basica. Sdo Paulo: Atlas,
20009.

HOSS, O. et al. Introducdo a contabilidade: ensino e
decisdo. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

VELLANI, C. L. Introducdo a contabilidade: uma visdo
integrada e conectada. Sdo Paulo: Atlas, 2014.




Analise de
Balangos

Conteudo:

Conceitos, objetivos, finalidades. Estrutura das
demonstragdes. Analise por meio de indicadores econdmico-
financeiros. Analise horizontal e vertical. Analise dos indices
de prazos médios, indices padrdo, alavancagem financeira e
operacional. Estudos das necessidades liquidas de capital de
giro.

Bibliografia:

BRUNI, A. L. A analise contabil e financeira - Vol. 4 Série
(Desvendando as Financas). Sdo Paulo: Atlas, 2014.
MARION, J. C. Analise das demonstragdes contabeis. S&o
Paulo: Atlas, 2012.

SILVA, J. P. da. Analise financeira das empresas. S&o
Paulo: Atlas, 2013.

MATARAZZO, D. C. Andlise de balangos: abordagem
basica e gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Yumara
Vasconcelos

Introducdo a
Administracéo

Contetdo:

Organizagdo. Configuragdo estrutural. Fatores humanos na
organizacdo. Planejamento. Elementos da Tomada de deciséo
numa organizacdo. Decisdo e controle. Organizagdo e
Administragdo da producéo.

Bibliografia:
BATEMAN, T. S.; SNELL, S. A. Administracdo: novo
cenario competitivo. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

CARAVANTES, G. Administracdo: teorias e processo. Sdo
Paulo: Pearson, 2007.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracdo. Sao
Paulo: Atlas, 2000.

Daniel Lins

13. Atribui¢des do monitor:

e Participar de elaboracdo e desenvolvimento das

sala de aula, de campo e laboratério;

e Entregar, mensalmente, a ficha de controle de frequéncia no DADM (alunos
voluntarios e bolsistas), devidamente preenchida e assinada pelo professor

orientador.

14. O aluno monitor exercera suas atividades num regime de 12 horas semanais (carga

horéria para monitor bolsista e voluntario).

15. Nos casos de monitoria remunerada, o discente receberd remuneracdo de acordo

com o valor atribuido pela PREG, conforme resolugdo 261/2001.

Recife, 11 de

abril de 2019.

Rodolfo Araudjo de Moraes Filho
Diretor do Departamento de Administragdo - DADM

atividades
professor/orientador, relacionadas a disciplina onde realiza a monitoria;
e Auxiliar o professor na orientacdo dos alunos no que se refere as atividades de



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
COORDENACAO GERAL DE CURSOS DE GRADUACAO
PROGRAMA DE MONITORIA

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
(FORMULARIO N° 03)

1. IDENTIFICAGCAO DO ALUNO REQUERENTE

NOIMIE: e Data de Nascimento ........ TR Lo,
CUISO: it Matricula:.........cccooniiiinneenen, Turno:......ccceevenee.
Identidade: ..........coevnnne. Lo, CPF Estado Civili......cccoeoviniiinee
ENAEIECO: ...ttt N[
BairrO: ..o Cidade:....ccooooiriiiie CEP: e
Telefone:.......ccoovveveiiicncie, Celular: ..., E-maili. ..o

2. MONITORIA DESEJADA:

Disciplina/Matéria Departamento/Area Monitoria Voluntéria ?
Administragéo Sim( ) Né&o( )
3. HORARIOS DISPONIVEIS PARA MONITORIA:
DIA| SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
HORA
Carga horéaria semanal total disponivel: horas Turno(s):

4. INFORMAGCOES ADICIONAIS SOBRE O CANDIDATO:

Possui reprovagéo na disciplina solicitada? NAO () SIM( )
J& possui algum tipo de bolsa ? NAO ( ) SIM( )
Possui algum vinculo empregaticio ? NAO ( ) SIM( ) Turno:
J& foi desligado da monitoriana UFRPE?  NAO () SIM( )

5. CIENCIA DAS NORMAS DE MONITORIA E CONCORDANCIA COM AS MESMAS

Declaro serem verdadeiras as informagdes por mim fornecidas neste requerimento. Estou ciente das
normas do Programa de Monitoria da UFRPE e do plano de trabalho da monitoria a qual desejo concorrer,
estando de acordo com 0s mesmos.

6. ASSINATURA DO CANDIDATO:

RECIFE, / 120

Assinatura do Candidato

OBSERVACAO: ANEXAR HISTORICO ESCOLAR ATUALIZADO




