UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO — UFRPE
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS DA UFRPE
NUCLEO EM EDUCAGAO A DISTANCIA — NEAD

EDITAL DE SELECAO NEAD/CODAI/UFRPE N° 007/2020.

SELECAO SIMPLIFICADA PARA FORMAGCAO DE QUADRO RESERVA DE BOLSISTAS
PARA ATUAREM NA FUNGCAO DE PROFESSOR FORMADOR FIC EM EAD DA REDE e-
TEC-BRASIL.

O DIRETOR do Colégio Agricola Dom Agostinho lkas da UFRPE, escola vinculada a
Universidade Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere a
Portaria n® 1022/2018-GR de 17 de agosto de 2018, faz saber aos interessados que estardo
abertas as inscric6es para 0 Processo Seletivo Simplificado para a selecdo de profissionais
para atuarem na funcdo de professor, em conformidade com o previsto pela Rede e-Tec
Brasil, vinculada a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica (SETEC) do
Ministério da Educacdo (MEC), de acordo com o Decreto n° 7.589 (26/10/2011), Portaria e-
TEC n° 1152/2015 no Bolsa Formacdo e aprovado pelo Conselho Técnico
Administrativo/CODAI, Ad referedum Despacho N° 017/2020-CTA/ de 07 de maio de 2020.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecao sera regida por este Edital e realizada pelo Nucleo de Educacédo a
Distancia (NEaD), vinculado ao Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas da UFRPE. Tem por
objetivo selecionar Professores dos Cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) em EaD,
sendo todos contratados na condicdo de bolsistas. Professor Formador a Distancia para os
Cursos de Agente de Alimentacao Escolar, Almoxarife, Assistente Administrativo, Assistente
de Crédito e Cobranca, Assistente de Recursos Humanos, Microempreendedor Individual
(MEI) e Produtor de Frutas, Hortalicas e Plantas Aroméaticas Processadas por Secagem e
Desidratacgéo.

1.2 Os bolsistas serdo selecionados de acordo com as vagas e requisitos minimos
estabelecidos no item 2 do presente Edital, de forma decrescente, de acordo com o total de
pontos obtidos.

1.3 Os candidatos selecionados serdo convocados para atuagéo, seguindo rigorosamente a
ordem de classificagcdo mencionada no item 1.1, de acordo com a necessidade, conforme a
legislacdo supracitada.

14 As bolsas seréo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgéo
(FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacdo, durante o periodo de
desenvolvimento dos cursos técnicos de modalidade a distancia, pactuados pela instituicao.
1.5 Conforme o disposto no Art. 14 da Resolugao FNDE/MEC n° 4/2012, “A concessao
de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa Formacdo dar-se-a
conforme estabelecido pelo art. 9° da Lei n°® 12.513/2011, observando a seguinte condi¢ao:

| — a carga horaria semanal de dedicacdo ao programa para profissionais que nao
pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos das instituicbes da Rede Federal
ficara limitada a 20 horas semanais, salvo a funcéo de professor, que ficara limitada a 16
horas (de 60 minutos) semanais;

Il — no caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede
Federal ou de outra rede publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizacao
do setor de recursos humanos da Instituicdo a qual o servidor for vinculado;

Il — no caso de bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede publica descrito
no inciso Il deste artigo, a bolsa ficara limitada a um maximo de 20 horas semanais,
salvo a fungao de professor, que ficara limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais;



IV - na funcdo de professor da Bolsa-Formacdo, o servidor ativo da carreira do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) s6 podera atuar e receber bolsa no limite
da mesma carga horaria regular em que desempenha em sala de aula na instituicao;

2 DAS VAGAS DE CADASTRO RESERVA (CR) E DOS REQUISITOS MINIMOS

FUNCOES V(ACGRA)S LOCAL DE ATUAGAO | pequisiTo MiNIMO
Tiuma ,
Professores Formadores ~ Diploma de
dos Cursos FIC em EAD ! Sao Loureg(I;,Eo da Mata- graduacéo
3 DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES
FUNGOES ATRIBUICOES
Professores

Formadores dos
Cursos FIC em EaD

As atribuicbes estdo descritas no Termo de Compromisso do
bolsista anexo, que integra o presente Edital.

§ Unico. As atribuicdes dos bolsistas no ambito da Bolsa-Formacdo da Rede e-Tec
Brasil encontram-se definidas no Art. 13° da Resolucdo MEC/FNDE n° 04/2012.

4 DOS CURSOS FIC EM EAD E FORMACAO REQUERIDA

CURSOS / EMENTAS
COMPONENTE (PERFIL DO PROFISSIONAL A | FORMACAO REQUERIDA
CURRICULAR FORMAR)

Prepara e serve refeicbes | Graduacdo em Engenharia
escolares segundo orientacdes de | de  alimentos, Nutricéo,
nutricionista ou cardapio. | Gastronomia ou Economia
Agente de Higieniza 0s ingredientes, | Doméstica, com pos-
Alimentacao Escolar | utensilios e ambientes de servico | graduagcdo na éarea do
(80 horas) seguindo os padrdes de higiene e | componente curricular ou
seguranca alimentar | com experiéncia comprovada
estabelecidos pela legislacdo | de 1 (um) ano na area do

vigente. componente curricular.
Programa e controla o | Graduagédo em
recebimento de materiais | Administragdo ou superior
mediante documentacao fiscal do | tecnolégico em Logistica,
inventario  fisico. Armazena | com poés-graduacao na area
materiais e mantém atualizados | do componente curricular ou
. 0s registros de localizacdo no | com experiéncia comprovada

Almoxarife ; ;
(80 horas) almoxarifado de acordo com as | de 1 (um) ano na éarea do

normas e procedimentos técnicos
de qualidade, seguranca, higiene
e saude. Utiliza normas e
procedimentos técnicos de
gualidade, seguranca, higiene e

salde.

componente curricular.




Executa processos
administrativos e atividades de
apoio em recursos humanos,

Graduacgédo em
Administracdo ou superior
tecnolégico em Processos

Assistente financas, producdo, logistica e | Gerenciais, com pés-
Administrativo vendas. Atende fornecedores e | graduagcdo na area do
(80 horas) clientes. Fornece e recebe | componente curricular ou
informacfBes sobre produtos e | com experiéncia comprovada
servicos. Trata  documentos | de 1 (um) ano na area do

variados. componente curricular.
Efetua cobranca de valores | Graduacédo em
devidos a empresas e ou | Administracéo, Ciéncias
instituicoes, contatando | Contabeis, Economia ou
devedores e negociando formas | superior tecnolégico em

Assistente de Crédito
e Cobranca
(80 horas)

de pagamento; analisa titulos e
documentos de cobrancga; contata
avalistas e/ou fiadores. Notifica
débitos; registra informacdes de
negociacbes com o devedor;
elabora relatérios de prestagéo de
contas e de encerramento de
cobranca. Atualiza cadastro e
identificam cobrancas indevidas.

Gestéo Financeira, com poés-
graduagcdo na area do
componente curricular ou
com experiéncia comprovada
de 1 (um) ano na éarea do
componente curricular.

Assistente de
Recursos Humanos
(80 horas)

Executa rotinas de processos
administrativos do setor de
Recursos Humanos de uma
empresa. Realiza atividades de
apoio ao planejamento, execugao,

avaliacdo e controle  dos
processos de recrutamento e
selecao, treinamento e

desenvolvimento,
desenvolvimento,
desempenho, progressao
funcional, cargos, salarios e
beneficios, jornada de trabalho,
férias e rescisdo de contrato.
Prepara, organiza, solicita e emite
documentos e processos de
acordo com a legislagcédo
trabalhista. Organiza informagdes
cadastrais dos funcionarios.

avaliacdo de
avaliagdo de

Graduagéo em
Administragéo, Ciéncias
Contabeis, Economia ou
superior  tecnolégico em
Gestao de Recursos
Humanos, com pos-
graduacdo na area do
componente curricular ou

com experiéncia comprovada
de 1 (um) ano na éarea do
componente curricular.

Microempreendedor
Individual (MEI)
(80 horas)

Empreende e identifica
caracteristicas empreendedoras
necessarias ao sucesso de um
pequeno negocio. Desenvolve um
modelo de negécios. Reconhece
a importancia da cooperacao para
fortalecimento dos pequenos
negocios. Conhece técnicas de
negociacdo: compra e venda de
produtos (mercados, clientes,
fornecedores, concorrentes,
preco, planejamento/ prazos,

Graduacédo em
Administragao, Ciéncias
Contabeis ou Economia,

com pos-graduacao na area
do componente curricular ou
com experiéncia comprovada
de 1 (um) ano na é&rea do
componente curricular.




negociacéao/ produtos), bem como
o devido atendimento que se
deve dispensar a clientes.
Compreende e utiliza o controle
de caixa no dia a dia empresarial
e domina o processo de formacéao
de precos. Conhece os tributos
relacionados aos  pequenos
negocios e os beneficios a que
tem direito. Gerencia um pequeno
negocio: planeja, organiza,
controla e avalia as atividades de
gestdo de um pequeno negécio,
de forma inovadora, utilizando
das tecnologias disponiveis no
mundo moderno, potencializando
a sustentabilidade do seu
negocio.

Recebe, classifica e executa | Graduacdo em Engenharia
processos de industrializacdo de | de alimentos, Engenheiro
Produtor de Frutas, | produtos a base de frutas, | agronomo ou graduagdo em
Hortalicas e Plantas | hortalicas e plantas aromaticas | ciéncias agrarias, Quimica

Aromaticas com uso de secagem e | Industrial, Nutrico,

Processadas por desidratacdo. Segue os principios | Economia Doméstica com
Secagem e das boas praticas de fabricacdo | pés-graduacdo na éarea do

Desidratacdo de alimentos e zela pelas | componente curricular ou
(80 horas) condigbes de seguranga no local | experiéncia comprovada de

de trabalho. 1 (um) ano na area do

componente curricular.

5 DAS FUNCOES E REMUNERACOES

= VALOR
FUNCOES (RS)
Professores Formadores dos Cursos FIC em EaD *50,00/h

* O valor da remuneracédo da bolsa estd compativel com o parametro de referéncia
do manual de gestdo da Rede e-Tec.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscricbes serdo realizadas via Internet, no enderego eletrdnico
http://nead.codai.ufrpe.br/ead/, das 00hOOmin0ls do dia 11 de maio de 2020 até as
23h59mim59s do dia 15 de maio de 2020 observado o horério oficial de Brasilia;
6.2 O candidato devera preencher todos os dados requeridos no formulario eletrdnico, no
qual podera realizar duas tentativas na mesma funcéo, sendo vélida apenas a ultima;
6.3 O candidato podera inscrever-se em apenas 1(uma) funcao;
6.4 Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo;
6.5 Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

e Cometer falsidade ideolégica com prova documental;




e Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrdnico, estatistico, visual ou grafologico;
6.6 A documentagdo comprobatoéria deverd ser apresentada no prazo maximo de 48 horas
por meio digital, em resposta ao e-mail do ato da convocacao emitido pelo NEaD/CODAI.

ATENCAO: Informamos aos candidatos que alguns programas de pos-graduacio nao
permitem acumulo de bolsas, sendo assim, o NEaD se isenta de qualquer responsabilidade.

7 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1 A classificagdo do processo seletivo obedecerd a ordem decrescente do total de
pontos obtidos com base na andlise dos dados informados pelo candidato no ato da
inscricao;
7.2 Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

e Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°® 10.741/03;

¢ Maior tempo de experiéncia comprovada junto ao NEaD/CODAI (Sede e Polos);

7.3 Para efeito de preenchimento das vagas presentes neste edital sera utilizada a lista
de classificacdo em ordem decrescente dos profissionais e servidores inscritos, conforme
divulgacéo no site http://nead.codai.ufrpe.br/ead/.

7.4 No decorrer dos cursos, poderdo ser feitas novas convocagdes atendendo a lista
divulgada de cadastro reserva de acordo com a necessidade e as resolu¢ges do programa,
7.5 Discriminacéo da pontuacéo para classificagdo segundo o quadro abaixo:

FUNCAO: PROFESSOR FORMADOR DOS CURSOS FIC EM EAD

PONTUACAO

REQUISITOS* MAXIMA
QUALIFICACAO ACADEMICA (TITULACAO)
(A pontuacéo desse item ndo é cumulativa, pontuar apenas o item de maior titulagéo)
Doutorado na &rea pretendida 15 pontos
Mestrado na area pretendida 10 pontos
Especializacdo na area pretendida - minimo 360h 5 pontos
EXPERIENCIA EM EAD
(A pontuacao desses itens sdo cumulativas)
Experiéncia profissional professor formador em EaD na area pretendida 30 pontos
(05 pontos/semestre) P
Experiéncia como Professor mediador a distancia (tutor) em EaD (05

20 pontos

pontos/semestre)

Experiéncia em EaD como aluno (02 pontos/semestre) 10 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(A pontuacéo desses itens sdo cumulativas)

Experiéncia pratica* em empresas privadas na disciplina a qual concorre

(05 pontos/semestre) 15 pontos

Ter realizado orientagBes de discentes (estagiarios, TCC, etc.) na

disciplina a qual concorre (02 pontos/orientacdes) 10 pontos

TOTAL GERAL 100 pontos

* Comprovacao por meio de contrato de trabalho ou carteira de trabalho

O candidato ser& desclassificado nas seguintes situacdes:

a) Realize pontuagdo com erros conforme quadro do item 7.5;



b) N&o apresente a documentagéo exigida no prazo de 48 horas ap6s envio do e-
mail pelo NEaD;

c) N&o apresente qualquer um dos documentos constantes no item 8 e
comprovacao relativa ao item 4 e documentacdo comprobatéria do item 7.5.

d) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

e) Utilizar de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrdnico, estatistico, visual ou grafologico;

f) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital,

g) Realizar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo;

h) O candidato que ndo obtiver pontuagdo minima de 30 (trinta) pontos.

ATENCAO: No caso de desclassificacdo sera convocado o proximo da lista de
classificados.

8 DA CONVOCACAO

8.1 Documentos exigidos no ato da convocacao:

a) Copia de documento oficial de identificagdo, com foto;

b) Copia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

c) Comprovante de quitacdo da ultima eleicdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral
emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral,

d) Copia de documento comprobatdério do cumprimento de obrigagdo com o servigo
militar (sexo masculino);

e) Cépia da documentacdo comprobatéria referente aos itens 4 e 7.5;

f) Declaragdo conforme modelo do Anexo Il devidamente assinada e com carimbo
do responsavel, em caso de servidor;

g) O candidato devera escanear todos 0os documentos comprobatérios por ordem
sequencial do item 8.1, e enviar para o e-mail em resposta ao ato de convocacéo.

9 DOS RESULTADOS
9.1 O resultado da andlise dos curriculos sera divulgado no dia 19/05/2020, enquanto o

Resultado Final da sele¢do serd divulgado no dia 23/05/2020, ambos na péagina do
NEaD/CODAI no endereco eletronico: http://nead.codai.ufrpe.br/ead/.

10 DOS RECURSOS

10.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (andlise de
curriculo) podera fazé-lo apds a divulgacdo do resultado, nos dias 20 e 21/05/2020, por e-
mail: nead.codai.ufrpe@gmail.com, com o assunto RECURSO — EDITAL N° 007/2020.

10.2 Nao sera permitido acrescentar qualquer documento na interposicao de recursos;

10.3 Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentado em
locais diversos dos estipulados neste edital;

10.4 Apo6s recebimento oficial do recurso a Comisséo de Selecdo devera emitir um parecer
definitivo até 48h apds o recebimento do recurso.



http://nead.codai.ufrpe.br/ead/
mailto:nead.codai.ufrpe@gmail.com

11 DA INVESTIDURA NA FUNCAO E REMUNERACAO

11.1 Os valores das bolsas pagas aos profissionais e servidores serdo iguais aos
estipulados na Resolucdo (MEC/FNDE N° 4/2012), considerando a quantidade de horas que
estardo alocados em atividades relacionadas a cursos no ambito da Bolsa-Formag&o.

11.2 O pagamento da bolsa sera feito diretamente aos profissionais e servidores por meio
de depodsito bancario em conta-corrente, tendo como referéncia os valores das respectivas
funcdes indicadas no quadro do item 3 deste Edital.

11.3 A quantidade de horas de trabalho de cada bolsista podera ser incrementada, ou
decrementada, a critério da Coordenacdo Geral do NEaD/CODAI.

11.4 E vedado o actimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes
previstas no art. 12, sendo de 20 horas semanais a carga horaria maxima em atividades
vinculadas a Bolsa-Formagéo, conforme o Art. 14° § 5° da Resolucdo MEC/FNDE N°
04/2012.

11.5 De acordo com o § 3° do Art. 9 da Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011 “As
atividades exercidas pelos profissionais no ambito do Bolsa-Formacgdo ndo caracterizam
vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para
qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragao ou proventos recebidos.”

12 DO INICIO DAS ATIVIDADES

12.1 As atividades do NEaD/CODAI seréo iniciadas de acordo com a descentralizagdo dos
recursos da Rede e-Tec Brasil pelo FNDE para o UFRPE e conforme data de inicio das
aulas dos cursos pactuados, a serem definidas posteriormente.

12.2 Os bolsistas que ndo concordarem com as definicdes supracitadas deverdo preencher
e assinar um termo de renuncia de suas atividades.

13 CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA
S
Inscricdo 11 a 15 de maio de 2020
Divulgacéo dos classificados 19/05/2020
Recurso 20 e 21/05/2020
Divulgacdo do Resultado Final ap6s 23/05/2020
Recurso

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Os bolsistas ligados ao CODAI na modalidade presencial ndo poderdo prejudicar suas
atividades em detrimento do compromisso assumido na modalidade a distancia;

14.2 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicard na
desclassificacdo imediata do candidato e a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas
legais cabiveis;

14.3 A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e
tacita aceitacdo das condicfes estabelecidas neste Edital;

14.4 O presente processo de selecdo terda validade de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo;



14.5 O NEaD/CODAI s6 convocara os candidatos aprovados mediante a aprovagéo e a
descentralizacdo do orcamento do Programa Novos Caminhos (SETEC/MEC). O presente
edital trata-se da formacdo de um quadro de reservas para facilitar a implantacdo dos
CUrsos.

14.6 O processo de selecdo serd planejado, coordenado e executado pelos servidores
Paulo Ricardo Santos Dutra, Argélia Maria Aradjo Dias Silva e Carlos Eduardo Marques
Thompson;

14.7 Os casos omissos serao resolvidos pelo NEaD/CODAI, no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, apoés a divulgacao dos resultados.

Michel Saturnino Barboza
Diretor Geral do CODAI/UFRPE
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UFRPE CoLtalo AGRricoLA Dom AcosTinHO Ikas bpA UFRPE

PROCESSO SELETIVO PARA FUNCAO DE PROFESSOR FORMADOR — CURSOS FIC EAD

(2020)

ANEXO |

FORMULARIO ELETRONICO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

FUNCAO

NOME

RG

ESTADO CIVIL

CPF

DATA NASCIMENTO

FILIACAO

PORTADOR DE
DEFICIENCIA

SIM() NAO() QUAL?

TEMPO DE
EXPERIENCIA NA
AREA

ENDERECO

NO

CIDADE

ESTADO

CEP

COMPLEMENTO

TELEFONES

EMAIL

Assinatura do Candidato

S&do Lourencgo da Mata, de

de 2020.




UFRPE CoLtaio AGricoLA Dom AcosTiNHO Ikas DA UFRPE

ANEXO lI

DECLARACAO DO SETOR/DEPARTAMENTO DE LOTACAO

DECLARO estar ciente e CONFIRMO gue o] servidor

SIAPE n° : ocupante do cargo de
, lotado no

(a) , possui disponibilidade para exercer

atividades como BOLSISTA no ambito da Bolsa-Formagéao da REDE e-TEC, e que as atividades a
serem desempenhadas por este servidor sdo compativeis com sua programacdo de trabalho
regular na Instituicdo, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o bom andamento
das atividades regulares exercidas na UFRPE, conforme disposto na Resolucdo CD/FNDE n°
04/2012.

Recife, de de 2020.
Assinatura e carimbo do Assinatura e carimbo do
Responsavel/Chefe Imediato Diretor — Geral/Pr4-Reitor

PARECER DA DIRECAO DE GESTAO DE PESSOAS
(Uso Exclusivo)

De acordo com as declaragfes acima prestadas.

Recife, de de 2020.
Assinatura e carimbo do Assinatura e carimbo do
Responsavel/Chefe Imediato Diretor Geral/Pro6 - Reitor
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TERMO DE COMPROMISSO DO PROFESSOR FORMADOR CONDIGOES GERAIS

ATRIBUICOES DO PROFESSOR FORMADOR

1. Participar das capacitagdes agendadas pela Coordenagao;

2. Cumprir com os prazos estabelecidos para as atividades que serao desenvolvidas, de acordo
com os Cronogramas apresentados pelo NEaD para elaborac¢do de videoaulas e ou videoconferéncia;
3. O Professor deverd preencher controle de frequéncia de acordo com o tempo de atividade

registrado no Ambiente Virtual de Aprendizagem. O restante da carga horaria sera computada com
atividades pedagdgicas;

4, Apresentar ao Coordenador do Curso, ou a pessoa por ele indicada, uma apostila (caderno
didatico) com os conteddos do componente curricular, além do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) organizado com antecedéncia ao inicio do componente curricular. O AVA deve conter as
seguintes atividades: texto de orientacdo de estudo para cada tépico do componente curricular;
forum tira duvida (com texto de abertura); sinteses (resumos) dos conteudos de cada tépico do
componente curricular; questiondrio com questdes de multipla escolha (com no minimo 5
guestdes); videoaulas para os conteldos do componente curricular; realizar até 3 webconferéncias
durante a oferta do componente curricular; apresentar leituras ou videos sobre atualidades
referente ao componente curricular como material extra de estudo pelo aluno;

5. Acompanhar os alunos no AVA durante o periodo de execu¢do do componente curricular
(retirando duvidas e respondendo mensagens), assumindo uma postura ativa no acompanhamento
da frequéncia de realizacdo das atividades discentes no AVA.

6. O Professor Formador cede ao NEaD o direito de usar as videoaulas gravadas ou qualquer
outro material didatico produzido, sob qualquer modalidade de utilizacdo e por quaisquer meios de
reproducdo, divulgacdo, promog¢do e/ou midia, podendo promover quantas edi¢des, totais ou
parciais, se fizerem necessarias, e em qualquer nimero de exemplares, bem como a distribuicdo da
mesma, inclusive no que se refere a circulagdo nacional ou estrangeira, ao meio ou material utilizado
no armazenamento ou veiculagao da obra;

7. A bolsa que o professor tem direito sera depositada na sua conta-corrente, apds o
cumprimento das atividades previstas;
8. A falta do cumprimento das atribuigdes descritas acima implicara em notificacdes, caso as

infracdes persistam a terceira notificacdo comunicard a desvinculacdao do formador ao programa,
perdendo este Documento sua validade, exceto em casos justificados.

Declaro que tenho ciéncia das atribui¢Ges inerentes a qualidade de bolsista e, nesse sentido, comprometo-me a
respeitar as cladusulas descritas das Condi¢cdes Gerais deste Termo de Compromisso e tenho ciéncia dos Direitos e
Deveres do Decreto n®7.589 (26/10/2011), Portaria FNDE n® 04/2012 n°® 1152/2015 e-TEC na Bolsa Formac3o.

Declaro, ainda, sob as penas da lei, que o recebimento da referida bolsa ndo constituira acimulo de bolsa de
estudo ou pesquisa de outros 6rgaos do Poder Publico. O prazo de validade desse Termo de Compromisso sera de 2
(dois) anos, prorrogavel por igual periodo contado a partir da data de assinatura do mesmo.

Sdo Lourenco da Mata, __/  / .

Assinatura do Professor Formador (Legivel) Argélia Maria Aradjo Dias Silva
Coordenadora Geral do NEaD/CODAI/UFRPE
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