UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO - UFRPE
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGOGIA RURAL -DTR

EDITAL COMPLEMENTAR DE SELECAO DE MONITORES 2021

O Departamento de Tecnologia Rural da UFRPE, no uso de suas responsabilidades institucionais,
e observando, no que for possivel, as orientacGes da Resolucdo 262/2001 - CEPE/UFRPE, torna
publico o processo de selecdo, os critérios e condicdes de participacdo no processo seletivo
Monitores/as, voltado a estudantes do Curso de Bacharelado em Agronomia, interessados/as em

participar como bolsistas ou voluntarios/as no Programa de Monitoria deste Departamento.

1. Objetivos

O Programa de Monitoria do DTR, seguindo as orientacbes da UFRPE para este fim, assume 0s
seguintes objetivos:

a) Despertar, nos/as estudantes que apresentem rendimento escolar satisfatério, o gosto pela
carreira docente, primordialmente pelo ensino, mas em igual sentido, pela pesquisa e extensao
universitarias;

b) estimular a cooperacgéo entre corpo docente e discente nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo e;

c) Estimular o desenvolvimento de habilidades que favorecam os/as estudantes na inicia¢do a

docéncia.

2. Vagas
E objeto do presente edital a selecdo de alunos/as para o preenchimento de 01 (uma) vaga de
monitoria voluntéria, a qual o DTR tem disponivel, assim delimitadas:

Uma vagas voluntarios: Avaliagdo e Pericias Rurais — cddigo 11222

3. Beneficios
O estudante monitor fard jus ao certificado de participacdo no Programa de Monitoria; tera o
acompanhamento do(s) professor(es) da disciplina durante o periodo em que estiver vinculado ao

Programa.

4. Pré requisitos e exigéncias
Para se candidatar a uma das vagas de Monitoria, 0 aluno deve preencher obrigatoriamente os

seguintes requisitos:



4.1 Estar regularmente matriculado nos cursos da UFRPE-SEDE citados nesse edital;
4.2 Apresentar Coeficiente de Rendimento Escolar maior ou igual a 6,0 (seis);

4.3 Dispor de 12 (doze) horas semanais para dedicacdo as atividades da monitoria para o
acompanhamento as aulas (no horario da oferta da disciplina quando sincrona ou de forma

assincrona em outros horarios) e atendimento aos/as alunos/as matriculados/as;

4.4 Ter cursado, com aprovagdo e nota superior a 8,0 (oito), a disciplina Avaliacdo e

Pericias Rurais;

4.5 N&o possuir reprovacao na disciplina Avaliacdo e Pericias Rurais, nem reprovacdes ndo

recuperadas;

4.6 Nao possuir outra bolsa, de qualquer modalidade, seja fornecida pela UFRPE ou outro

0rgdo publico ou instituicdo privada;

4.7 Nao possuir historia de desligamento do Programa de Monitoria da UFRPE;

5. Atribuicdes:

5.1 Atribuicdes do/a Monitor/a: Conforme a Resolucdo 262/2001 - CETE/UFRPE,

"Art. 14 - Os monitores terdo as seguintes atribuigdes | - Auxiliar os professores em tarefas
passiveis de serem executadas por estudantes que ja tenham sido aprovados nas respectivas
disciplinas; Il. - Auxiliar os alunos, orientando-os em trabalhos de laboratério, de biblioteca,
de campo, e outras compativeis com o seu nivel de conhecimento e experiéncia na(s)
disciplina(s); 111 - Constituir um elo entre professores e alunos, visando o melhor ajustamento
entre a execucao dos programas e o desenvolvimento natural da aprendizagem. Art. 15 - O
Monitor podera realizar atividades de pesquisa e extensdo, como atividades complementares,
compativeis com a atividade de iniciacdo a docéncia, desde que previstas e devidamente
justificadas no seu plano de trabalho, e com carga horéria inferior a 50% (cinquenta por
cento) da sua carga horaria semanal. Art. 16 - As atividades do Monitor obedecerdo a um
plano de trabalho com cronograma, elaborado pelo professor orientador, exigido no ato de
solicitacdo de selecdo para Monitoria e aprovado pelo respectivo Departamento. 81° - O
horario das atividades do Monitor ndo poderd, em nenhuma hipétese, prejudicar o
desempenho das atividades a que estiver obrigado como discente no periodo letivo. § 2° - E
vedado ao Monitor realizar atividades de competéncia do servidor. Docente, do servidor
Técnico-Administrativo ou de prestadores de servigos terceirizados. § 3° - Ao final de cada
semestre letivo, o Monitor ira elaborar um relatdrio de atividades, enviando o ao Orientador.
Art. 17 - O Orientador podera, a seu critério, incluir no plano de trabalho do Monitor, a
participacdo do mesmo em até duas micro-aulas inseridas nas aulas tedricas a cada semestre,

com duracdo maxima de 30 minutos cada uma, sendo exigida a avaliacdo obrigatoria pelos



alunos e professor ao final da aula, em modelos de formulérios que deverdo ser anexados ao
relatorio.”

5.2 Atribuicdes do/a Prof./a. Orientador/a:

Conforme a Resolugdo 262/2001 -CETE/UFRPE: "Art. 18 - Os professores Orientadores dos
Monitores serdo designados pelo Departamento, preferencialmente dentre os que estejam em
regime de trabalho de Dedica¢ao Exclusiva ou de 40 (quarenta) horas. § 1° - Poderdo também
ser designados até dois professores Co-Orientadores para auxiliar e acompanhar o trabalho de
orientacdo do Monitor. § 2°- E vedada a concessdo de vagas de Monitoria para Orientadores
inadimplentes com o Programa de Monitoria. Art. 19-Cabe ao professor orientador: | -
Elaborar o plano de trabalho do Monitor; Il - Orientar e acompanhar a execuc¢éo do plano de
trabalho do Monitor; Il — Estar sempre presente nas atividades didaticas auxiliadas pelo
Monitor; IV - Participar da reunido de assinatura do termo de compromisso; V - Atestar a
frequéncia do Monitor, enviando-a ao Departamento Académico; VI - Participar da
apresentacdo dos trabalhos do Monitor na Reunido Anual de Iniciacdo a Docéncia; VII —

Avaliar e emitir parecer sobre o relatério semestral de atividades elaborado pelo Monitor,

enviando-o ao CTA para apreciagéo."

6. Inscrigéo:
As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 26 a 27 de abril de 2021. Toda a documentacdo devera

ser necessariamente enviada no ato de inscricio em formato PDF. Para o e-mail
monitoria.geotecnologias.dtr@gmail.com , com copia para o e-mail da secretaria do
departamento juliana.afonsolima@ufrpe.br . Apés o envio da documentacéo referente a inscricéo, a
comissdo avaliadora entrard em contato com cada candidato(a), via e-mail, para marcar as entrevistas
previstas para a realizacdo do processo seletivo.

Documentos necessarios para inscricao:

a) Requerimento de Inscricdo (ANEXO 1)
b) Copia do Histérico Escolar atualizado (obtido através do SIG@ - Sistema de

Informag0es e Gestdo Académica);

c) Copias da Carteira de Identidade e CPF.

7. Do processo seletivo:
A selecdo sera realizada pelo professor responsavel pelo componente curricular e dois docentes
da area de atuacdo da disciplina com o suporte da Comissdo de Ensino e a Dire¢cdo do DTR,

mediante 0s seguintes critérios: -

7.1 Entrevista (por videoconferéncia) com a participacdo dos avaliadores, seguindo a ordem
alfabética da lista de candidatos (em caso de problemas de acesso a internet o discente

podera pedir remarcacdo da entrevista limitado a 1 (uma) remarcacao, dentro do prazo de



24 horas para solicitar e realizar a entrevista, a contar das 08:00 A.M do dia das entrevistas
estipulado no cronograma. No dia da entrevista serd sorteado ponto uUnico, para a

apresentacdo pratica (realizado de forma online com a presenca de todos os candidatos).
7.2 Nota obtida na disciplina Avaliagdo e Pericias Rurais;
7.3 Coeficiente de rendimento do candidato, constante em seu historico escolar atualizado;

7.4 Proposta de Plano de atividade referente ao periodo de monitoria (conforme modelo em
ANEXO II)

Apb6s a homologagdo das inscrigdes (conforme calendario) sera enviado para os e-mails dos

candidatos, o link do Google Meet para a realizacdo da entrevista.

As notas dos itens 7.1 e 7.4 serdo atribuidas de zero a dez, conforme os baremas de avaliacdo da

banca examinadora, obtendo a media das notas dos avaliadores para cada item.

A nota final do candidato corresponderd a média aritmética ponderada, conforme a equacao abaixo,
considerando a nota da entrevista (EN), nota obtida na disciplina objeto da selecdo (ND),
coeficiente de rendimento do candidato (CR) e nota da proposta do plano de atividades (PP). Os
classificados considerados aprovados serdo aqueles que adquirirem média final igual ou maior que
7,0 (sete).

5(EN) + 3(ND) + 2(CR) + 4(PP)
14

Nota Final:

A classificacdo serd apresentada em ordem decrescente, sendo o/a primeiro/a colocado/a

convocado/a para assumir a monitoria.

Em caso de empate, o primeiro critério de desempate serd a nota alcancada pelo candidato na nota

da disciplina e o segundo niumero de disciplinas integralizadas contadas no historico escolar.

8. Do cronograma:

O processo seletivo acontecera obedecendo ao seguinte calendario:

Atividade Data/Periodo *
Divulgacio do Edital 22 de abril de 2021
Periodo de Inscrigdo 26 a 27 de abril 2021

Divulgacéo das inscricdes homologadas (por e-
mail dos candidatos(as), envio do link do Google | 28 de abril de 2021
Meet, com a ordem das entrevistas

Realizacéo das entrevista 29 de abril de 2021 as 08:00 A.M.

Avaliacéo do histdrico escolar, apresentacédo
pratica e plano de atividades

Resultado Final 03 de maio de 2021

30 de abril de 2021




9. Da duragéo da monitoria:
A monitoria terd duracdo de até um ano, contados a partir da assinatura do termo de
compromisso, podendo ser prorrogada por mais um ano mediante solicitacdo do Professor(a)
Orientador(a) e da aprovacdo deste pedido pelo CTA/DTR, nos termos dos Art. 19 e 20 da
Resolucdo 262/2001. As duvidas ou omissdes deste edital serdo dirimidas pela Comisséo de
Selecdo desse edital do DTR.
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e2s UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PRO-REIIORIA DE ENSINO DE GRADUACAO N
COORDENACAO GERAL DE CURSOS DE GRADUACAO
UFRPE PROGRAMA DE MONITORIA
ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIQAO DO CANDIDATO A MONITORIA
(FORMULARIO N° 03)
1. IDENTIFICAQAO DO ALUNO REQUERENTE (preencher todos os campos)

N O . et Data de Nascimento:.......... [oiiininn. Lo

CUIMSO: it Matricula:.......cooocveeeiiiiiieee e, TUurno:....coooeviiiie
Identidade:.........ccccovvinenn. Lot CPF e Estado Civili.....cooooveiiiinieen,

S aTo £=T =T o] o L PP TPV P PV PPPPR TP N

B0 e Cidade:.....cooviiieeieiee e CEP: ..,
Telefone: ..o, Celular: ..o, EMAIL i e

2. MONITORIA DESEJADA:

Disciplina/Matéria Departamento/Area Monitoria Voluntaria ?
Sim( ) Nao( )

3. HORARIOS DISPONIVEIS PARA MONITORIA:
DIA SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
HORA

Carga horaria semanal total disponivel: horas Turno(s):

4. INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O CANDIDATO:

Possui reprovacgéo na disciplina solicitada ? NAO( ) SIM( )
Jéa possui algum tipo de bolsa ? NAO( ) SIM( )
Possui algum vinculo empregaticio ? N,EAO () SIM( ) Turno:
Ja foi desligado da monitoria na UFRPE ? NAO( ) SIM( )

5. CIENCIA DAS NORMAS DE MONITORIA E CONCORDANCIA COM AS MESMAS

Declaro serem verdadeiras as informacdes por mim fornecidas neste requerimento. Estou ciente das normas do
Programa de Monitoria da UFRPE e do plano de trabalho da monitoria a qual desejo concorrer, estando de acordo
COm 0S Mesmos.

6. ASSINATURA DO CANDIDATO:

RECIFE, / 120

Assinatura do Candidato




MINISTERIO ISA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA RURAL

ANEXO 11
PLANO DE TRABALHO DO ESTUDANTE MONITOR
Nome do Aluno:

Curso:

Periodo:

Professor Orientador:

Disciplina a ser monitorada:

Periodo da monitoria: ( ) manhd () tarde
Telefone:

E-mail:

PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES

Neste espaco o estudante monitor devera apresentar de forma detalhada, proposta de atividades a

serem realizadas durante o periodo de monitoria articuladas e integradas aos objetivos da disciplina
(em formato de topicos), no quadro abaixo:

Descricao das atividades Horas destinadas para execucao

Recife / /

Assinatura do estudante monitor



